»Y Verwaltung KORPERBEHINDERTE

Allgau
In der Kdrperbehinderten Allgau, einer Einrichtung der Behindertenhilfe, verfolgen ca. 470 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
gemeinsam mit 1.300 behinderten Menschen und deren Angehdrigen das Ziel, im ganzen Allgdu Perspektiven flir mdglichst
selbstbestimmte Lebensformen zu entwickeln. Inklusion und Bewusstseinsénderung erreichen wir durch unsere tagliche Arbeit
und gezieltes Auftreten in der Offentlichkeit.

Wir suchen zum néachstméglichen Termin fiir unsere
Zentrale Verwaltung

Facility Manager (m/w/d)

unbefristet in Teil- oder Vollzeit

Ihre Aufgaben:
e Gebdudemanagement fiir unsere Liegenschaften (Instandhaltung, Wartung, Hygiene, Versorgung,
Entsorgung, Energie, Vertragsabschliisse, Schwimmbad- und Kiichentechnik)
e  Planung, Steuerung und Uberwachung von Neu- und UmbaumafRnahmen
e Verantwortlich fiir die Zentrale SchlieRverwaltung
o Uberwachung der Einhaltung arbeitssicherheitsrelevanter Vorschriften sowie Weiterentwicklung der
betrieblichen Arbeitssicherheit, ASA Sitzungen vorbereiten und leiten
e Ansprechperson flir alle Fragen und Belange des Brandschutzes, Verantwortung und Sicherstellung der
Einhaltung gesetzlicher Auflagen
Fuhrparkleitung inklusive Versicherungen, Schadensmanagement und Tankkarten
Wohnungsverwaltung: Mietvertrage, Abrechnungen, Begehungen und Erstellen von Renovierungsplénen
Planen und Erstellung des Budgets, Kontrolle der Kosten
Wahrnehmung von Schultrdgeraufgaben, unter anderem Ausschreibungen

Sie bringen mit:

e Technisches betriebswirtschaftliches Studium oder vergleichbare Qualifikation
Fundierte Berufserfahrung in vergleichbarer Position wiinschenswert
Handwerkliches Geschick und Nahe zur Praxis
Kenntnisse in Medizinprodukte-Betreiberverordnung (MPBetreibV)

Erfahrung in spezifischer Fachsoftware wie Wartungsprogramme
Erfahrung in Ausschreibungen fiir Dienstleistungen
Zuverlassigkeit, Eigenmotivation, Flexibilitat, Teamfahigkeit
Fuhrerschein Klasse B/BE bzw. 3

Wir bieten lhnen:

e Arbeit in einem sinnstiftenden, abwechslungsreichen Umfeld mit menschlicher Arbeitskultur
Vielseitige Fort- und Weiterbildungsmaéglichkeiten, u.a. durch unsere hauseigene KBA-Akademie
Vergiitung in Anlehnung TVOD/VKA mit fairen Eingruppierungen sowie Sonderzahlungen
Hohere Zuschlsse zur betrieblichen Altersvorsorge
Einen krisensicheren Arbeitsplatz mit geregelten und planbaren Arbeitszeitmodellen
Mitarbeiter-Rabatte durch KBA-Fancard und weitere Angebote

Uns zeichnet aus:
o  Wir orientieren uns an den einzelnen Bedirfnissen behinderter Menschen
o  Wir arbeiten interdisziplinar, um unseren Auftrag bestmdglich zu erflllen
e Wir schaffen Innovation, z.B. durch unsere neuen Integrationsbetriebe
e Wir sind ein regionaler Anbieter, unabhangig, tiberkonfessionell und gemeinniitzig

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen. Telefonische Riickfragen zu der ausgeschriebenen Stelle richten Sie bitte
an unseren Geschaftsfilhrer Herrn Michael Knauth oder unsere Personalleitung Frau Andrea Ruf unter Tel. 0831
51239 0. Ihre aussagekréaftige Bewerbung (gerne per E-Mail) schicken Sie bitte an:

Korperbehinderte Allgau gGmbH
Personalabteilung

Immenstadter Stralle 27

87435 Kempten (Allgau)

Telefon: (0831) 51239-0
bewerbung@kb-allgaeu.de
https://kb-allgaeu.de/




